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Public-cible

Les professionnel-le-s en soins infirmiers ayant un projet professionnel a
I'étranger ou une pratique professionnelle dans un contexte interculturel, doi-
vent souvent faire preuve d'une expérience professionnelle comme préalable
a un engagement par un employeur.

La formation continue présentée ici leur permettra, d'une part, de confirmer
leurs motivations et choix quant a un poste de travail dans un cadre intercul-
turel a I'étranger et, d'autre part, d'acquérir de nouvelles compétences dans
ce domaine.

Généralités

Cette formation continue offre la possibilité de réaliser une expérience de soins
a |'étranger, dans un cadre interculturel, en étant accompagné-e par des pro-
fessionnel-le-s expérimenté-e-s de la Haute école de santé Fribourg (HEAS-FR).

Elle consiste en la conception et la réalisation d'une expérience profession-
nelle a |'étranger, comprenant:

e |la préparation du projet avec un-e accompagnant-e (professeur-e a la
HEdS-FR);

e larecherche d'un lieu de stage, la négociation et I'élaboration d'une conven-
tion de stage de 3 mois au minimum;

* |a préparation des modalités pratiques de I'expérience professionnelle;
e une préparation théorique sur l'interculturalité et les soins;

e |a réalisation du stage incluant un suivi a distance et des temps de pratique
réflexive;

e un bilan de I'expérience réalisée.



Objectifs
La formation permettra aux participants et participantes de:

e découvrir le réseau de santé d'un autre pays;
e développer une connaissance plus large de la santé (soins de santé primaire,
interculturalité et santé, médecine tropicale, etc.) a travers des enseignements et

par I'observation et la participation aux activités de soins locaux;

e appréhender la complexité des soins dans un contexte allogéne et
interculturel;

e vivre des échanges avec la population d’une autre culture;

e découvrir d'autres valeurs, représentations et pratiques en ce qui concerne la
santé, la maladie, les soins, et d'autres modes de vie en général;

e prendre du recul et questionner son propre systéme de santé et ses pratiques de
soins.




Organisation de la formation

Dureée
La durée de la formation est d'au minimum 9 mois et d'au maximum 18 mois.

Contenu

Phases Périodes et délais

Préparation du projet (30h) Environ 6 mois avant le départ en stage
Temps de rencontres avec les professeur-e-s
accompagnant-e-s et travail individuel

Cours théoriques * 1¢" semestre de chaque année

(25h + temps d'étude) 2¢me semestre de chaque année

Réalisation du stage Toutes périodes de I'année

(12 semaines au minimum

+ 20h d'analyse de pratique)

Bilan (6 4 10h) 3 semaines apres le retour du stage

*Cours — Thématiques étudiées (cours suivis avec les étudiant-e-s dans le Bachelor en soins infirmiers a la
HEdS-FR)

e Différents concepts liés a I'interculturalité
e Pauvreté et soins de santé primaire

e Meédecine tropicale

e Religion islamique, bouddhiste, indouiste.



Accompagnement pédagogique
L'accompagnement pédagogique individuel pendant le stage se fera au moyen du réseau
Internet (si non disponible, par fax ou courrier postal) quatre fois durant le stage.

Ainsi, les participant-e-s doivent avoir un accés facile a ces différents moyens de commu-
nication. L'accompagnement dans les phases d'élaboration du projet et de bilan a lieu a
la HEAS-FR.

Démarches pratiques et administratives
Les participant-e-s négocient les conditions de leur séjour avec le lieu de stage,
organisent le visa, la préparation médicale ainsi que le voyage.

Au niveau des assurances:

a) Les participant-e-s s'assurent a leurs propres frais contre les risques de maladie, les
risques d'accidents professionnels et non-professionnels, et pour le rapatriement.

b) Les risques découlant de la responsabilité civile sont a la charge de I'assurance RC
individuelle des participant-e-s.

Lieux de stage

Le lieu de stage doit &tre a méme d'offrir aux participant-e-s les possibili-
tés d'une pratique professionnelle, d'un encadrement professionnel (présence
d'infirmiers-éres diplomé-e-s d'Etat) et des conditions minimales de sécurité
et de confort.

Certains lieux de stages peuvent étre proposés par la HEdS-FR (ex.: Sénégal,
Madagascar, Bénin, etc.) mais dans ce cas aussi, les démarches sont effectuées
par les participant-e-s.

Validation de la formation continue
Une validation représentant 10 crédits ECTS peut étre obtenue si les criteres
suivants sont remplis:

e Expérience professionnelle effectuée en stage (90% de présence) avec attes-
tation par l'institution ou organisme de stage.

e Participation active aux temps d'accompagnement et aux cours (90%).

e Dossier écrit validé, comprenant: la description du projet, les résumés des
analyses de pratique, le bilan de I'expérience, selon les critéres définis.



Inscription et délais

L'offre a lieu dés I'inscription.

Période d'inscription: tout au long de I'année, en tenant compte des périodes
décrites dans le tableau «Contenu de la formation».

Lieu de formation
Haute école de santé Fribourg (HEdS-FR)
Rte des Cliniques 15

1700 Fribourg

Colts

Finance d’'inscription: CHF  200.-
Colt de la formation: CHF 2'300.-

(Tous frais liés au stage non compris)




Renseignements

Haute école de santé Fribourg
Rte des Cliniques 15

1700 Fribourg

Tél. 026 429 60 00

Fax 026 429 60 10
www.heds-fr.ch

Secrétariat de la formation continue
Tél. 026 429 60 11
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