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HAUTE ECOLE DE SANTE FRIBOURG
HOCHSCHULE FUR GESUNDHEIT FREIBURG

GION ARC-FRI

VouUS SOUHAITEZ ETRE FORME-E A L’'ENCADREMENT DES ETUDIANT-E-S HES DE TOUTES LES FI-
LIERES DE LA SANTE ET DU TRAVAIL SOCIAL DANS VOTRE INSTITUTION ? LA FORMATION COMPREND
25 JOURS DE COURS, LA VALIDATION DE CHAQUE MODULE ET LE TRAVAIL DE CERTIFICATION, SOIT
15 crepits ECTS REPARTIS EN 150 HEURES DE cOURS ET 300 HEURES DE TRAVAIL PER-
SONNEL. ELLE VISE L'ACQUISITION DES COMPETENCES RELATIVES A LA FONCTION DE PRATICIENNE

FORMATRICE ET PRATICIEN FORMATEUR.

FINALITES DE LA FORMATION

Compétences en lien avec la pratique
réflexive:

Analyser sa pratique professionnelle
pour en dégager les divers savoirs et éta-
blir des liens entre des pratiques, des
modeles et des théories;

Conceptualiser cette pratique et trans-
mettre les éléments constructeurs de
celle-ci, de méme que les déterminants
des choix, des décisions et des interven-
tions;

Elaborer une réflexion sur le sens des
actes professionnels et partager celle-ci.

Compétences sociales et relationnelles:

Créer une relation pédagogique avec
I’étudiant-e-stagiaire;

Développer des moyens et des attitudes
qui permettent d’aider et d’accompa-
gner |'étudiant-e dans son projet de for-
mation pratique.

Compétences pédagogiques:

Identifier et expérimenter les spécificités
d’une pédagogie des adultes et de la re-
lation pédagogique entre formatrice ou
formateur et apprenant-e ;

Développer les méthodologies et les di-
dactiques de la formation pratique : prin-
cipes et formes, guidance, articulation et
confrontation des situations d’apprentis-
sage et de travail, etc.

Organiser des situations d’apprentissage
et transmettre des savoirs variés.

Compétences organisationnelles:

Comprendre les cadres institutionnels
— site de formation, lieu d’exercice pro-
fessionnel — et en utiliser les différentes
ressources;

Aménager les différentes phases du
processus d'accompagnement de |'étu-
diant-e.

Hes-so

Haute Ecole Spécialisée
de Suisse occidentale



CONTENU DES COURS

MobuLE A

Champ sanitaire et / ou
social: statut, role et fonction
de la praticienne formatrice
et du praticien formateur.

3 crédits ECTS,
6 jours de cours.

Haute Ecole Arc Santé
Secrétariat de la formation continue
Espace de I'Europe 11

2000 Neuchatel

+41 (0)3293012 11
sante@he-arc.ch

MobuLe B
Pratique réflexive et concep-
tualisation de la pratique.

5 crédits ECTS,
10 jours de cours.

MobuLe C
Apprentissage, pédagogie et
évaluation.

5 crédits ECTS,
9 jours de cours.

Travail de certification,
2 crédits ECTS.

CoNDITIONS D’ADMISSION

Etre en possession d’un dipléme professionnel reconnu
correspondant a la filiere HES des étudiant-e-s en période
de formation pratique.

Bénéficier de deux ans au moins d’expérience profession-
nelle post-diplome.

Travailler dans une institution ayant signé la convention
de formation pratique avec la HES-SO et accueillant des
étudiant-e-s HES en stage.

Exercer la fonction de praticienne formatrice ou praticien
formateur pour les étudiant-e-s HES durant la formation.

Obtenir I'accord écrit de I'employeur ou de I'empoyeuse.

2. Minimum 15
S maximum 30
w.... Finance d’inscription Fr. 200.-
¥ Ecolage Fr. 250.-
&% En fonction des personnes inscrites

HTYH Déplacements possibles

RETROUVEZ TOUTES LES INFORMATIONS
DETAILLEES SUR :

WWW.HE-ARC.CH/SANTE/CAS-PF

- Dates de cours - Bulletin d’inscription - Délai d’inscription
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